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日程 会場 

講師 

１．育児介護休業法の概要 
 
２．出産・育児 
（1）産前産後休業・育児休業に関する手続き（出産手当金、育児休業給付金等） 
（2）手続上のよくある勘違い事例と留意点 
（3）復職時の対応 
（4）育児と仕事の両立支援制度（子の看護休暇、時間外労働の制限等） 
（5）その他留意点（不利益取り扱いの禁止、法改正等） 
 
３．介護 
（1）介護休業に関する手続き（介護休業給付金等） 
（2）介護と仕事の両立支援制度（介護休暇等） 
（3）その他留意点（法改正等） 
 
※一部内容については、変更となる場合があります。 

 今年8月の介護休業給付金の引上げや来年1月の育児介護休業法の改正を含め、出産・育
児・介護を取り巻く環境は大きく変わってきており、企業に求められる対応も増大してい
ます。  

 今回のトムズ塾では、出産・育児・介護をテーマとし、育児介護休業法の基礎知識から
各種実務の留意点、問題となりやすいポイント、今後の対応等、実例を交えながら解説い
たします。 

 皆様のご参加を心よりお待ちしております。 



 
    TEL: 03-5623-0868 FAX: 03-3665-1655 

     E-mail:norishige@tomscons.co.jp 

会場ご案内 

お申込み方法 

ご記入頂いた申込み情報は、セミナーを適切かつ円滑に運営するために利用させていただきます。参加者の方へは本セミナー
に関しまして、弊社からご連絡させていただく場合がございますので予めご了承願います。 

お問い合わせ 

お申込み先 

日 程 

貴社名 

住所 〒 

TEL・FAX               

参加者 

ご芳名 
         様 

連絡欄 

（１Fのドコモショップが目印です） 

受講料 

お支払 

請求書について、ご希望がございましたら☑をつけてください 

◆月例分と分けて発行してほしい→ □請求書別発行希望   

◆郵送でなく、参加日に受け取りたい→ □当日手渡し希望 

※誠に恐れ入りますが、当日現金でのお支払はご遠慮願います。 

※１名様 3,240円（消費税240円含む） 
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